阜平县就业创业政策宣传专项行动
实施方案

按照县委、县政府部署安排，为做好全县就业创业工作，结合工作实际，制定本实施方案。
一、工作思路
为广泛宣传各项就业创业政策，扩大政策社会知晓面，推动政策落实，进一步完善全县就业创业政策体系，开展“就业创业政策宣传年”活动。
二、目标任务
按“紧贴实际、注重实效、全面铺开”的原则，广泛宣传我县就业创业扶持政策，宣传就业创业帮扶措施，深入解读就业创业经办流程，让老百姓熟悉政策内容，了解办理程序，切实提升政策知晓度。
三、重点任务及分工
通过电视台、网络、微信等新闻媒体联动宣传，深入开展“进企业、进高校、进基地、进社区（村）”宣传活动，营造全方位、多层次、广覆盖的政策宣传氛围。
（1） 进企业。按照“分片包干、责任到人”的方式，以中小微企业、初创企业、服务业企业、劳动密集型企业为重点，通过春风行动、民营企业招聘月、金秋招聘月等专项活动上门为企业提供社会保险补贴、岗位补贴、见习补贴、创业贷款及贴息、职业培训补贴等政策宣传，对企业进行全面解读，发放明白纸，现场解答企业咨询。
（2） 进高校。结合高校毕业生就业服务行动、高校毕业生就业服务周等系列活动，深入高校宣传高校毕业生就业创业帮扶政策，通过开展政策咨询、开辟宣传专栏、张贴海报等形式，帮助高校毕业生了解帮扶政策措施。
（三）进基地。深入县内创业孵化基地，针对入驻企业集中开展政策培训，发放明白纸，指导入驻企业用足用好政策；要深入定点培训基地，宣传技能培训新政策及经办流程。
（四）进社区（村）。组织就业服务工作人员深入社区、村庄宣讲就业创业扶持政策，发放明白纸；在社区（村）公示栏、宣传栏张贴政策问答材料和明白纸。
四、保障措施
[bookmark: _GoBack]（一）高度重视，统筹推进。人社局要高度重视就业创业政策宣传活动，认真抓好组织落实。组织本地报纸、电视、网络等媒体进行宣传；对各乡镇主管副职、驻村工作队、社区（村）工作人员及服务站工作人员等分层次进行培训；切实组织落实好“进企业、进高校、进基地、进社区（村）”宣传活动，保障宣传月活动的顺利开展。人社局做好相关政策解读、宣传材料撰写、政务信息公开和宣传材料发放等工作。
（二）沟通协调，形成合力。人社局要加强与新闻媒体、宣传部门、教育部门的沟通配合，充分利用各类宣传平台，形成工作合力，做到政策宣传全覆盖。
（三）加强调度，强化考核。建立健全“就业创业政策宣传月”活动督查通报制度，各乡镇要每周向人社局报送活动开展情况，对开展情况进行通报。宣传月活动开展情况将作为全年就业工作的主要内容，纳入年度就业考核参考内容。
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